
  
 

 
  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Spett.le 
C.B.B.O. S.r.l. 
Via Industriale, 33/35 
25016 – Ghedi (BS) 

Il/La sottoscritto/a 
cognome ______________________________________________________________________________________ 
nome _________________________________________________________________________________________ 
nato/a a _____________________________________il ___________________________________ prov. ________ 
codice fiscale _________________________________________________________________________________ 
residente a _____________________________________________________ _________________prov._________ 
in via _____________________________________________________ n. _________ CAP ____________________ 
domicilio (se diverso dalla residenza) ____________________________________________________________ 
tel. ____________________________________ e-mail ________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la ricerca di: 

N. 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO – ADDETTO MARKETING E COMUNICAZIONE 
LIVELLO C2 – C.C.N.L. Fise Igiene Ambientale 

 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 della suddetta legge e delle conseguenze in caso di falsità in atti e di dichiarazioni 
mendaci sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

a) di godere dei diritti civili politici; 
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________, 

o di non essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero di essere stato cancellato dalle liste 
elettorali per i seguenti motivi ___________________________________________________________; 

c) l’assenza di condanne penali detentive o provvedimenti di prevenzione; 
d) di non avere procedimenti penali in corso; 
e) di essere maggiorenne; 
f) di avere la cittadinanza italiana o di un altro paese membro della Comunità Europea o il 

possesso di regolare permesso di soggiorno per gli extracomunitari; 
g) di non aver riportato precedenti provvedimenti di licenziamento per persistente, insufficiente 

rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; 

h) di avere posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio 
militare per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985; 

i) di conoscere la lingua italiana parlata e scritta; 
j) di avere l’idoneità psico-fisica per la funzione attinente al profilo professionale oggetto della 

selezione; 
k) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso di selezione; 
l) di essere in possesso delle seguenti competenze informatiche: 

_______________________________________________________________________________________ 



  
 

m) di essere in possesso della patente B in corso di validità; 
n) di essere automunito al fine di garantire lo spostamento fra i vari settori operativi in gestione 

nei territori dei Comuni Soci della società; 
o) di essere disponibile allo spostamento fra i Comuni della Società anche con mezzi propri; 
p) di aver svolto le seguenti esperienze nella specifica mansione: 

- nel periodo dal _____________ al ____________ presso___________________________________ 
con la qualifica di____________________________________________________________________ 
nel periodo dal _____________ al ____________ presso___________________________________ 
con la qualifica di____________________________________________________________________ 
nel periodo dal _____________ al ____________ presso___________________________________ 
con la qualifica di________________________________________________________________di 

- 
- 

q) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto di riserva, precedenza o preferenza 
nell’assunzione: 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 

r) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dal presente avviso di selezione, nessuno 
escluso; 

s) l’assenza di altre circostanze sopra non menzionate che ostino alla legittima costituzione del 
rapporto di lavoro; 

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre: 

a) Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel presente avviso di selezione; 
b) Di aver preso visione del presente avviso sul sito www.cbbo.it sezione Concorsi -Selezione del 

personale - Avvisi di selezione attivi; 
c) Di consentire a C.B.B.O. S.r.l. il trattamento dei dati personali per le finalità del bando di 

selezione pubblica, ai sensi del D. Lgs. 196/2003; 
d) Che il numero telefonico, presso cui effettuare eventuali comunicazioni relative all’avviso di 

selezione ed al quale reperire il sottoscritto in qualsiasi momento è:________________________; 

Il/La sottoscritto/a allega: 

a) Copia documento d’identità in corso di validità, copia patenti richieste, tessera sanitaria; 
b) Curriculum vitae firmato in ogni sua pagina; 
c) Copia titolo di studio o autocertificazione attestante il titolo di studio; 
d) N. ____ (eventuali altri documenti/titoli): 

________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

Luogo_______________, data_______________ 

Firma del/la candidato/a 

_________________________________________ 
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