
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE – FAC- SIMILE 

         SpeƩ.le 

         C.B.B.O. S.r.l. 

         Via Industriale, 33/35 

         25016 – Ghedi (BS) 

 

Il/La soƩoscriƩo/a 

cognome _____________________________________________________________________ 

nome ________________________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________il __________________ prov. ________ 

ciƩadinanza ___________________________________________________________________ 

codice fiscale __________________________________________________________________ 

residente a _____________________________________________________ prov. _________ 

in via _____________________________________________________ n. _____, CAP _______ 

domicilio (se diverso dalla residenza) _______________________________________________ 

tel. ____________________ e-mail ________________________________________________ 

 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la ricerca di: 

N. 1 COMMESSA ADDETTA ALLA GESTIONE DI ESERCIZIO COMMERCIALE E PUNTO INFORMATIVO SERVIZI 
IGIENE URBANA AMBIENTALE 

A tal fine, ai sensi degli arƩ. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 della suddeƩa legge e delle conseguenze in caso di falsità in aƫ e di dichiarazioni 
mendaci soƩo la propria responsabilità 

DICHIARA 

a) che il proprio cognome e nome è: ________________________________________ 

b) di essere nato/a a ________________________________________ il ______________ 
       

c) di avere residenza nel Comune di________________________________________ 

in via ________________________________________ n. _______ CAP_______ 



d) di godere dei diriƫ civili poliƟci e di essere iscriƩo nelle liste eleƩorali del Comune di                                                                                       
ovvero i moƟvi di non iscrizione, ovvero la cancellazione dalle liste eleƩorali                                                 
__________________________________________________________________; 
                                                                                                                                                      

e) non essere esclusi dall’eleƩorato poliƟco aƫvo; 
f) di non aver riportato condanne penali (se si, indicare quali)    
g) __________________________________________________________________; 

                                                                                                                             
h) assenza di procedimenƟ penali in corso; 
i) età non inferiore a 18 anni 
j) ciƩadinanza italiana o di un altro paese membro della Comunità Europea o possesso di regolare 

permesso di soggiorno per gli extracomunitari; 
k) non aver riportato precedenƟ provvedimenƟ di licenziamento per persistente, insufficiente 

rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la 
produzione di documenƟ falsi e comunque con mezzi fraudolenƟ; 

l) assenza di altre circostanze sopra non menzionate che osƟno alla legiƫma cosƟtuzione del rapporto 
di lavoro; 

m) posizione regolare nei confronƟ degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i 
candidaƟ di sesso maschile naƟ prima del 31/12/1985; 

n) idoneità psico-fisica per la funzione aƫnente al profilo professionale oggeƩo della selezione; 
o) di essere in possesso dei seguenƟ Ɵtoli che danno diriƩo di riserva, precedenza o preferenza 

nell’assunzione                                                                                                                                            ; 
p) conoscenza della lingua italiana parlata e scriƩa; 
q) indicare esperienza specifica nella mansione: 

con qualifica di ________________________________________ presso 
_______________________________________ nel periodo dal___________al_________ 
                 
con qualifica di ________________________________________ presso_________  

_______________________________________ nel periodo dal____________al_________  
       
con qualifica di ________ _____________________________ presso_________  

_______________________________________ nel periodo dal____________al_________  
          

r)  di essere in possesso delle seguenƟ competenze informaƟche: 
______________________________________________________________________ 

s) di essere in possesso della patente B in corso di validità; 
t) di essere automunito al fine di garanƟre lo spostamento fra i vari seƩori operaƟvi in gesƟone nei 

territori dei Comuni Soci della società; 
u) di essere disponibilità allo spostamento fra i Comuni di cui sopra anche con mezzi propri; 
v) di essere in possesso di tuƫ i requisiƟ previsƟ dal presente avviso di selezione, nessuno escluso; 

 

 

 



Il/La soƩoscriƩo/a dichiara inoltre: 

a) Di acceƩare incondizionatamente tuƩe le norme contenute nel presente avviso di selezione; 
b) Di aver preso visione del presente avviso sul sito www.cbbo.it sezione amministrazione trasparente-

selezione del personale- avvisi di selezione aƫvi; 
c) Di consenƟre a C.B.B.O. S.r.l. il traƩamento dei daƟ personali per le finalità del bando di selezione 

pubblica, ai sensi del D. Lgs. 196/2003; 
d) Che il numero telefonico, presso cui effeƩuare eventuali comunicazioni relaƟve all’avviso di 

selezione ed al quale reperire il soƩoscriƩo in qualsiasi momento è:______________________; 
e) Che il recapito presso il quale desidera siano trasmesse eventuali comunicazioni relaƟve all’avviso di 

selezione è via___________________________________ n. _______ CAP____________ 
         
Comune_________________________ indirizzo mail: _______________________________ 
 

Il/La soƩoscriƩo/a allega: 

a) Copia documento d’idenƟtà in corso di validità, copia patenƟ richieste, tessera sanitaria; 
b) Curriculum vitae firmato in ogni sua pagina; 
c) Copia Ɵtolo di studio o autocerƟficazione aƩestante il Ɵtolo di studio; 
d) N. ____ (eventuali altri documenƟ/Ɵtoli)    

 

 
 
 
            
 Luogo___________________, data_________________    
            
  
        
 
 
       Firma del/la candidato/a 
 

 


