
QUESITO 3 

Con riferimento all’art.4, punto 10, del Capitolato Speciale d’Appalto, si evidenzia che gli oneri di 

formazione specifica e protezione di cui al D. Lgs. n.81/2008 sono in capo all’utilizzatore ex art.34 c.3 e 35 

c.4 del D. Lgs. n.81/2015. 

Si rileva che la previsione del capitolato richiamata stabilisce che sia la Società (ossia CBBO) a farsi carico 

degli obblighi di protezione e formazione; ciò risulta pienamente conforme alla previsione di cui all’art. 35, 

co. 4, D. Lgs. 81/2015, laddove si prevede che “L'utilizzatore osserva nei confronti dei lavoratori 

somministrati gli obblighi di prevenzione e protezione cui è tenuto, per legge e contratto collettivo, nei 

confronti dei propri dipendenti”, fermo restando l’obbligo di legge, di cui al medesimo art. 35, co. 4, primo 

paragrafo, per cui “il somministratore informa i lavoratori sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle 

attività produttive e li forma e addestra all'uso delle attrezzature di lavoro necessarie allo svolgimento 

dell'attività lavorativa per la quale essi vengono assunti, in conformità al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 

81”. 


