
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI 
(Art. 2429 -CO. 2 C.C.) 

BILANCIO D’ESERCIZIO 2022 DI C.B.B.O. SRL DI GHEDI 
- CAPITALE SOCIALE € 987.000,   - 

- COD. FISC. 01669960989 – 

 
All’assemblea dei soci di 

C.B.B.O.  S. R. L. 
GHEDI 

 
Signori soci, 
Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 la nostra a vità è stata ispirate alle disposizioni 
di legge ai sensi degli ar . 2403 e ss c.c. ed alle norme di comportamento del Collegio Sindacale di 
società non quotate emanate dal Consiglio Nazionale dei Do ori Commercialis  e degli Esper  
contabili pubblicate e vigen  per l’esercizio in esame. 
Nello specifico svolge funzioni di vigilanza sull’adeguatezza del sistema amministra vo-contabile, 
sull’affidabilità dello stesso nella rappresentazione dei fa  di ges one ed in generale sulla 
coerenza della ges one in riferimento allo statuto sociale ed alle deliberazioni dell’Assemblea dei 
soci. 
Di tale a vità e dei risulta  consegui  so oponiamo alla Vostra a enzione la presente relazione. 
Il Collegio sindacale, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le 
specifiche a vità di verifica e vigilanza previste dalle norme di comportamento emanate dal 
succitato Ordine professionale. 
Il sogge o incaricato della revisione legale ci ha consegnato la propria relazione contenente un 
giudizio senza modifica; da quanto riportato nella relazione del Revisore e verificato dal Collegio, il 
bilancio d’esercizio rappresenta in modo corre o la situazione patrimoniale e finanziaria, il 
risultato economico ed i flussi di cassa della Società ed è stato reda o in conformità alla norma va 
vigente. 
Delle a vità sulle quali il Collegio ha concentrato la propria a vità, si ri ene di dare 
sinte camente evidenza nella relazione seguente. 
 

- ATTIVITA’ DI VIGILANZA  
 
Nello svolgimento del nostro incarico abbiamo costantemente vigilato sull’osservanza della legge e 
dello A o cos tu vo della società e sul rispe o dei principi di corre a amministrazione. 
La partecipazione alle Assemblee dei soci ed ai Consigli di Amministrazione, svol si nel rispe o 
delle norme statutarie, legisla ve e regolamentari che ne disciplinano il funzionamento, può 
ragionevolmente assicurare che le azioni deliberate sono conformi alla legge ed allo statuto e non 
manifestamente impruden , azzardate o in potenziale confli o di interesse o tali da 
comprome ere l’integrità del patrimonio sociale. 
Il Collegio, con la collaborazione degli amministratori e dei funzionari della società, è stato 
costantemente aggiornato sull’andamento della ges one, sulla sua prevedibile evoluzione, nonché 



sulle operazioni di maggiore rilievo a vate nel corso dell’esercizio e può affermare che le stesse 
risultano conformi alle deliberazioni assunte dall’Assemblea dei soci, ed a quelle riportata nei 
verbali delle riunioni del Consiglio di Amministrazione. 
Dai riscontri opera , tenuto conto di quanto rappresentato dal Revisore Legale, non sono emersi 
elemen  di preoccupazione per il controllo contabile e non sono sta  evidenzia  rilievi da riportare 
nella presente relazione. 
Nelle riunioni periodiche svolte in adempimento dell’art. 2404 c.c. con l’analisi della 
documentazione sociale e con la presenza dei referen  aziendali e dei responsabili di funzioni di 
collaborazione e consulenza, abbiamo avuto conoscenza e la possibilità di vigilare sull’adeguatezza 
dell’asse o organizza vo della società ed acquisito informazioni e documen  a compendio dei 
verbali del Collegio Sindacale rela vi alle singole verifiche effe uate, approvate, ed unanimemente 
so oscri e. 
Per quanto riscontrato, non sono emersi, dal punto di vista legale rilievi o osservazioni da 
so oporre all’a enzione dell’Assemblea. 
Le valutazioni sull’adeguatezza del sistema amministra vo e contabile nonché sull’affidabilità di 
quest’ul mo di rappresentare corre amente i fa  ges onali, sono state favorevolmente 
convalidate oltre che dalle informazioni assunte presso gli adde  della direzione, anche nei 
confron  intervenu  con i funzionari adde  in occasione delle sedute di verifica periodiche. 
L’acquisizione della relazione del Revisore Legale con il quale sono intercorsi confron  ed 
informazioni sugli aspe  di comune competenza, non hanno fa o emergere problema che o 
cri cità da riferire all’Assemblea. 
Non sono state presentate a questo Collegio sindacale, denunce ex art. 2408 c.c. da portare 
all’a enzione dell’Assemblea dei soci. 
Il Collegio nel corso dell’esercizio, ha preso a o della norma va e dei pareri espressi in merito alle 
interpretazioni della legge e dello statuto riguardan  gli asse  societari, il conferimento dei servizi, 
le integrazioni delle componen  societarie derivan  dall’adesione di nuovi soci con la ridefinizione 
delle partecipazioni di capitale con il versamento delle previste quote. 
In merito alla ridefinizione degli asse  societari si rileva la presentazione delle dimissioni del 
Consiglio di Amministrazione in carica con efficacia dal primo gennaio 2023 e l’avvio della 
procedura di selezione delle candidature da so oporre all’Assemblea dei Soci per l’elezione del 
nuovo Consiglio. 
Il Comitato Tecnico al quale è conferito il compito di verificare le candidature proposte dai soci e 
che ha proceduto alla valutazione dei requisi  di idoneità al conferimento dell’incarico, ha 
evidenziato la volontà di proporre il rinnovo dell’organismo nel segno della con nuità delle 
poli che aziendali perseguite dal Consiglio uscente. 
L’Assemblea dei soci ha confermato la volontà di accogliere le proposte presentate ed i criteri 
ges onali che ri ene adegua  alle prospe ve di sviluppo dell’azienda perseguite. 
I riscontri con lo studio commercialista che assicura l’assistenza contabile e fiscale hanno 
consen to posi ve valutazioni in merito al rispe o delle formalità e scadenze previste dalla vigente 
norma va civilis ca e fiscale. 



Si è proceduto al controllo dell’andamento dei servizi, sono state visionate le cer ficazioni in 
materia di sicurezza e di qualità nonché l’efficienza organizza va in merito alle a vità riferibili alla 
legge 231/01, al regolamento 679/UE ed all’applicazione delle dire ve ARERA. 
Il Collegio, durante le verifiche, e nelle riunioni degli organi societari alle quali ha partecipato ha 
suggerito i comportamen  ges onali che giudicava più adegua  in considerazione delle difficoltà 
che le perturbazioni dei merca  che hanno interessato i se ori finanziario e dei servizi hanno 
comportato per l’a vità aziendale. 
L’a vità di controllo ha dedicato par colare a enzione all’a vità commerciale che ha richiesto un 
impegno straordinario al fine di stabilizzare le tariffe pra cate dai fornitori del se ore. 
E’ stata tenuta so o controllo la ges one dei versamen  contribu vi e fiscali con par colare 
riguardo alle compensazioni con i credi  fiscali derivan  dagli inves men  ed alla loro 
contabilizzazione 
Nel corso dell’esercizio si è completata la revisioni dei livelli contra uali a ribui  ai dipenden  
procedendo al loro adeguamento alle mansioni effe vamente svolte con l’approvazione delle 
rappresentanze sindacali. 
E’ con nuata ed ulteriormente sviluppata l’a vità di informazione e supporto amministra vo e 
proge uale delle realtà comunali sia per una maggior sensibilizzazione dei ci adini per un 
ulteriore affinamento delle qualità del servizio ed in prospe va, per lo sviluppo dei servizi 
des na  alle a vità produ ve. 
Il sistema informa vo, adeguatamente stru urato, garan sce un adeguato standard di sicurezza, 
anche so o il profilo della protezione dei da  personali tra a .  
In sintesi il Collegio ha vigilato sulla completezza, adeguatezza, funzionalità ed affidabilità delle 
strategie ges onali ado ate dire e al perseguimento alla con nuità opera va ed allo sviluppo 
economico della società. 
In conclusione, non è emersa l’esigenza di suggerire modifiche sostanziali all’asse o di sistemi o 
processi so opos  al controllo. 
 

- OSSERVAZIONI IN MERITO AL BILANCIO D’ESERCIZIO 
 
Premesso che il Collegio sindacale ha operato sinergicamente con il Revisore legale per la verifica e 
la valutazione delle situazioni finanziarie di breve e medio periodo emerse dalla instabilità dei 
merca  ed in assecondamento dell’ampliamento delle a vità is tuzionali, riporta quanto esposto 
nella relazione sulla revisione contabile: “il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione 
veri era e corre a della situazione patrimoniale e finanziaria della società al 31.12.2022, del 
risultato economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformità alle norma 
che ne disciplinano i criteri di redazione. 
Nell’ambito delle funzioni di vigilanza di competenza del Collegio sindacale si ri ene di rilevare 
quanto in appresso. 
Copia dei documen  contabili (Relazione sulla ges one, Stato patrimoniale, Conto economico, 
Rendiconto finanziario, Nota integra va) è stata messa a disposizione nei termini di legge del 
Collegio sindacale dagli Amministratori con illustrazione e confronto nella seduta del C. di A. del 
27.03.2023. 



Il Collegio ha preso a o che in Nota Integra va si è data par colare evidenza alle a vità 
storicamente svolte ed all’introduzione di nuovi servizi di interesse dei comuni associa  con 
riscontri significa vi di soddisfazione. 
La Nota Integra va evidenzia l’applicazione dei principi e criteri contabili u lizza  nella redazione 
del Bilancio 2022 secondo quanto previsto dalle norme del c.c. puntualmente richiamate e riferite 
ai principi O.I.C. 
La Nota Integra va e la Relazione sulla ges one contengono tu e le informazioni richiesta dalle 
norme in materia, con par colare riguardo ad una de agliata informa va circa l’andamento del 
conto economico e all’illustrazione dello stato patrimoniale e dei criteri di valutazione ado a . 
Nel corso delle verifiche eseguite il Collegio ha proceduto al confronto con il Revisore legale, 
prendendo a o dell’a vità dallo stesso svolta e procedendo allo scambio reciproco di  
informazioni nel rispe o dell’art. 2409-sep es c.c. 
L’esito dei confron  periodici e delle verifiche in fase di controllo del bilancio consentono di 
confermare che il Bilancio dell’esercizio della società C.B.B.O srl chiuso al 31.12.2022 che viene 
so oposto al Vostro esame è reda o in conformità delle norme italiane vigen  che ne disciplinano 
la formazione. 
Gli indici di reddi vità, finanziamento delle immobilizzazioni, stru ura dei finanziamen , di 
solvibilità e la dinamica delle posizioni finanziarie evidenziano una situazione di respiro opera vo e 
ges onale favorevolmente orientato al mantenimento ed al potenziale sviluppo dell’a vità 
produ va svolta. 
Fa e proprie le valutazioni ed i riscontri della documentazione presenta , si confermano le 
risultanze del bilancio 2022, che, per competenza, sono sinte zzate nei seguen  valori: 
 
 STATO PATRIMONIALE 
 
 ATTIVO TOTALE       17.266.667 
 
 Patrimonio ne o e passivo 

-     Capitale sociale         987.000 
 -     Riserve       1.404.261 
 -     U le ne o d’esercizio        309.512 
 -     Altre passività   14.565.894    
 PASSIVO TOTALE      17.266.667   
 
 CONTO ECONOMICO 
 
 VALORE DELLA PRODUZIONE        17.009.157 
 COSTI DELLA PRODUZIONE        16.661.181    
 UTILE AL LORDO DELLE IMPOSTE             347.976 
 IMPOSTE DELL’ESERCIZIO    -            38.464 
 
 UTILE DELL’ESERCIZIO               309.512  
 



Il Collegio ha valutato posi vamente le poli che di ges one perseguite nell’esercizio dire e al 
consolidamento della dimensione patrimoniale della società anche nella prospe va dell’avvio di innova ve 
azioni imprenditoriali. 
Reputa che i criteri di prudenza segui  nell’ampliamento dei servizi, unitamente all’impegno nel 
perseguimento di una sempre maggiore efficienza cos tuiscano una solida garanzia per l’ulteriore sviluppo 
della società 
In considerazione di quanto sopra, si esprime parere favorevole, senza osservazioni, all’approvazione del 
bilancio dell’esercizio 2022 e concorda con la proposta di assegnazione dell’u le dell’esercizio formulata dal 
Consiglio di amministrazione che sarà so oposta all’Assemblea per des nazione. 
Ghedi, 12 aprile, 2023 

 
IL collegio Sindacale 

Do . Carlo Conzadori                    Do . Sergio Gadaldi                    Do .a Silvia Galuppini 
           
 
   
 
 
 


