
SPECIFICHE AL QUESITO 11 

Al fine di rendere maggior chiarezza, di seguito riportiamo le specifiche per ogni livello indicato. 

  

Divisore orario: 164,67 

Ore ferie annue:  158,80 

Ore ex-festività:  14,40 

Ore ROL:  27,50 

13^ e 14^ mensilità 

  

2B         1.601,01    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 9,97 

                  Tasso INAIL operaio   71 per mille 

  

3B         1.786,73    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 11,10 

                  Tasso INAIL operaio   71 per mille 

  

3B         1.786,73    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 11,10  

                  Tasso INAIL impiegato   4 per mille 



  

4B         1.935,98    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 12,00 

                  Tasso INAIL impiegato   4 per mille 

  

6B         2.293,23    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 14,17 

                  Tasso INAIL impiegato   4 per mille 

  

7B         2.526,78    MINIMO SALARIALE 

                  10,33     EDR 

                  30,00     INDENNITA’ INTEGRITIVA 

                  Retribuzione  di fatto: 15,59 

                  Tasso INAIL impiegato   4 per mille 

 

Si precisa che il superminimo previsto per il livello 3B impiegato è pari ad €/mese 250,00. 

Eventuali ulteriori importi maggiori rispetto alle risultanze del costo aziendale, così come sopra 

specificate, devono imputarsi al riconoscimento del Premio di Produzione ad personam aziendale e 

soggetto a variabilità annuale (a mero titolo esemplificativo, l'ammontare del premio erogato 

nell'anno 2017 è stato pari ad €/mese 67,50). 

  

 


